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ΠΡΟΣ:  Αποδέκτες Πίνακα Α΄ 
 
 
ΚΟΙΝ:  Ως ο συνημμένος πίνακας 

 

ΘΕΜΑ : «Ασφάλιση των απασχολούμενων στα Μέσα Μαζικής Ενημέρωσης και Ψυχαγωγίας και των 

ιδιοκτητών αυτών στον Ε.Φ.Κ.Α., μετά την εφαρμογή της διάταξης του αρ. 20 του 

ν.4498/2017». 

ΣΧΕΤ. : Η υπ’ αριθμ. 19/2017 εγκύκλιος περί της ένταξης στον Ε.Φ.Κ.Α. των μισθωτών  

            απασχολουμένων σε επιχειρήσεις, ασφαλισμένων  του τ. Ε.Τ.Α.Π. – Μ.Μ.Ε. 

 

Με τον Α.Ν. 248/1967 (Α΄ 243) «Περί συστάσεως Ενιαίου Δημοσιογραφικού 

Οργανισμού Επικουρικής Ασφαλίσεως και Περιθάλψεως» ιδρύθηκε ο Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.  

(Ν.Π.Ι.Δ.) ως  Οργανισμός Κοινωνικής Ασφάλισης, για τους κλάδους επικουρικής ασφάλισης, 

παροχής εφάπαξ οικονομικής ενισχύσεως και ιατροφαρμακευτικής – νοσοκομειακής περίθαλψης. 

Με την διάταξη του αρ. 20 του Ν. 4498/17 (ΦΕΚ 172/τ.Α΄/16-11-17),  αντικαθίσταται 

η παρ.1, του αρ.3, του Α.Ν. 248/1967 (Α΄ 243) και, από 1/12/2017, μεταφέρονται στον 

Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.  ασφαλιστικές σχέσεις των κλάδων επικουρικής ασφάλισης και εφάπαξ παροχών 

Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. και ιατροφαρμακευτικής - νοσοκομειακής περίθαλψης  Ε.Ο.Π.Υ.Υ.. 

    Για την ενιαία εφαρμογή των προαναφερόμενων διατάξεων παρέχουμε τις παρακάτω 

οδηγίες : 
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Πεδίο εφαρμογής : 

Με τις νέες διατάξεις, στην ασφάλιση του Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π. υπάγονται τα ακόλουθα πρόσωπα:  

Α. Για επικουρική ασφάλιση,  ασθένεια (σε είδος και σε χρήμα) και  πρόνοια  

1) Το τακτικό υπαλληλικό προσωπικό των : 

 - Ενώσεων Συντακτών Ημερήσιων Εφημερίδων Αθηνών και Μακεδονίας – Θράκης (Ε.Σ.Η.Ε.Α. & 

   Ε.Σ.Η.Ε.Μ.Θ.) 

- Ενώσεων Προσωπικού Ημερήσιων Εφημερίδων Αθηνών και Θεσσαλονίκης (Ε.Π.Η.Ε.Α. & 

   Ε.Π.Η.Ε.Θ.) 

- Ενώσεων Ιδιοκτητών Ημερησίων Εφημερίδων Αθηνών (Ε.Ι.Η.Ε.Α.) και 

- Ενιαίου Δημοσιογραφικού Οργανισμού Επικουρικής Ασφαλίσεως και Περιθάλψεως  

  (Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.) 

2)   Άπαντα τα μέλη των Ενώσεων Συντακτών και το Προσωπικό των Ημερησίων Εφημερίδων. 

Ειδικότερα τα μέλη των : 

- Ενώσεων Συντακτών Ημερησίων Εφημερίδων Αθηνών και Μακεδονίας – Θράκης και  

- Ενώσεων Προσωπικού Ημερησίων Εφημερίδων Αθηνών και Θεσσαλονίκης. 

3) Όλοι οι μισθωτοί απασχολούμενοι σε επιχειρήσεις ή εκμεταλλεύσεις Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης 

και Ψυχαγωγίας (Τηλεόραση, Ραδιόφωνο, Διαδίκτυο, Εφημερίδες και Περιοδικός Τύπος) που 

δραστηριοποιούνται στην Ελλάδα, ανεξαρτήτως του τρόπου διανομής, εκπομπής ή μετάδοσης, 

(ελεύθερη ή συνδρομητική τηλεόραση, ραδιόφωνο, διαδίκτυο). 

4) Οι μισθωτοί δημοσιογράφοι σε πρακτορεία ειδήσεων και γραφεία τύπου. 

5) Οι υπαγόμενοι στις διατάξεις της παρ.9 του άρθρου 39 του ν.4387/2016, απασχολούμενοι σε  

επιχειρήσεις ή εκμεταλλεύσεις Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης και Ψυχαγωγίας  (περίπτωση 3). 

6) Οι ιδιοκτήτες, εταίροι, μέτοχοι των επιχειρήσεων ή εκμεταλλεύσεων Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης 

και Ψυχαγωγίας (ως περίπτωση 3) ανάλογα με τη νομική μορφή της επιχείρησης και έως δύο (02) 

φυσικά πρόσωπα ανά μέσο, με βάση το ποσοστό συμμετοχής στο κεφάλαιό τους και κατόπιν 

αιτήσεώς τους. 

 

Εξαιρούνται,  όσοι υπάγονται στην επικουρική ασφάλιση των αλληλοβοηθητικών 

σωματείων με την επωνυμία «Επικουρικό Ταμείο Αρωγής Συντακτών Θεσσαλίας - Στερεάς 

Ελλάδας - Εύβοιας» (Ε.Τ.Α.Σ.) και «Ταμείο Επικουρικής Ασφάλισης Συντακτών 

Πελοποννήσου - Ηπείρου - Νήσων» (Τ.Ε.Α.Σ.), οι οποίοι και εξακολουθούν να υπάγονται 

στα Ταμεία αυτά. 
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     Επιπλέον υπάγονται: 

Β. Για παροχή ιατροφαρμακευτικής- νοσοκομειακής περίθαλψης οι συνταξιούχοι του 

Οργανισμού (Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.) και το απασχολούμενο υπαλληλικό προσωπικό του τ. Ταμείου 

Συντάξεως Προσωπικού Εφημερίδων Αθηνών Θεσσαλονίκης (Τ.Σ.Π.Ε.Α.Θ.). 

 

Ασφάλιση στον Ε.Φ.Κ.Α 

Κατά συνέπεια, για τα αναφερόμενα ως ανωτέρω πρόσωπα , οι κλάδοι και λογαριασμοί που 

παραμένουν  στην ασφάλιση του Ε.Φ.Κ.Α., σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, είναι : 

• Κύριας Σύνταξης, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών βαρέων. 

• Ανεργίας Ο.Α.Ε.Δ.  

• Λ.Α.Ε.Κ. Ο.Α.Ε.Δ. 

• Λ.ΠΕ.Α.Ε. Ο.Α.Ε.Δ. 

• Οργανισμός Εργατικής Κατοικίας (Ο.Ε.Κ.) 

• Οργανισμός Εργατικής Εστίας (Ο.Ε.Ε.) 

• Επαγγελματικού Κινδύνου  

 

Επιλογή κλάδου Ασθενείας 

Σύμφωνα με την παρ. 8 του αρ. 36 του Ν.4387/16 «Σε περίπτωση παράλληλης 

ασφάλισης για υγειονομική περίθαλψη αφενός σε εντασσόμενο στον Ε.Φ.Κ.Α. φορέα, τομέα, κλάδο 

ή λογαριασμό και αφετέρου σε μη εντασσόμενο στον Ε.Φ.Κ.Α. φορέα, τομέα, κλάδο ή λογαριασμό ο 

ασφαλισμένος διατηρεί το δικαίωμα να επιλέξει κατόπιν αίτησής του, την ασφάλισή του για 

υγειονομική περίθαλψη στον φορέα εκτός Ε.Φ.Κ.Α. καταβάλλοντας την προβλεπόμενη εισφορά του 

φορέα που επιλέγει». 

Κατά συνέπεια, ασφαλισμένοι του Ε.Φ.Κ.Α., οι οποίοι πλέον υπάγονται για τους κλάδους 

ασθενείας στον Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π. και παράλληλα έχουν  υποχρέωση υπαγωγής σε εντασσόμενο στον 

Ε.Φ.Κ.Α. φορέα ασθένειας δύνανται να επιλέξουν φορέα ασφάλισης ασθενείας (σε είδος και 

χρήμα) μετά από αίτησή τους, ώστε, να λάβουν την σχετική εξαίρεση ασφάλισης από τον μη 

επιλεγόμενο φορέα, προσκομίζοντας βεβαίωση περί ασφαλιστικής κάλυψης του άλλου φορέα, κατά 

τα γνωστά. 

 

ΑΠΕΙΚΟΝΙΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΣΤΗΝ Α.Π.Δ. του Ο.Π.Σ./τ. Ι.Κ.Α.–Ε.Τ.Α.Μ. 

 

Α. Μισθωτοί ασφαλισμένοι στον Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π. σύμφωνα με τον Α.Ν.248/1967. 

Ως γνωστόν, κατά την ένταξη στον Ε.Φ.Κ.Α. από 1/1/2017, των μισθωτών 

απασχολουμένων σε επιχειρήσεις του ιδιωτικού τομέα – ασφαλισμένων τ. Ε.Τ.Α.Π. – Μ.Μ.Ε., 
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ορισμένες κατηγορίες απασχολούμενων, εξαιρούνταν, κατά περίπτωση, για τους κλάδους 

επικουρικής ασφάλισης, ασθένειας και πρόνοιας, λόγω υπαγωγής στην ασφάλιση του 

Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.. 

Συγκεκριμένα, η απεικόνιση των ασφαλιστικών στοιχείων των ανωτέρω προσώπων - με τις 

οδηγίες της με αριθ.19/2017 Εγκυκλίου - πραγματοποιείται στον Κ.Α.Δ. 0750, με χρήση των 

Κωδικών Ειδικότητας 000501 και 000503 και αντίστοιχων Κωδικών Πακέτων Κάλυψης 91 και 

93, οι οποίοι συνεχίζουν να ισχύουν.

  

Β. Μισθωτοί που υπάγονται,  από 1/12/2017,  στους κλάδους ασφάλισης του 

Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π. με τις διατάξεις του άρθρου 20, του ν.4498/2017. 

 Για τα ανωτέρω πρόσωπα η απεικόνιση των ασφαλιστικών στοιχείων από 1/12/2017 

πραγματοποιείται με χρήση Ειδικών Περιπτώσεων, προκειμένου στα ήδη υπάρχοντα πακέτα 

ασφαλιστικών καλύψεων (Κ.Π.Κ.) να εξαιρούνται αναλόγως οι κλάδοι του Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.. 

 

Ειδικότερα: 

Β1. Μισθωτοί ασφαλισμένοι των Α΄ Β΄ Γ΄ Διευθύνσεων Ασφάλισης – Παροχών τ. 

Ε.Τ.Α.Π.-Μ.Μ.Ε. (Τομείς Τ.Σ.Π.Ε.Α.Θ. – Τ.Α.Ι.Σ.Υ.Τ. – Τ.Α.Τ.Τ.Α.- Θ. αντίστοιχα). 

Καταχωρούνται : Κ.Α.Δ. εργοδότη και Κωδικός Ειδικότητας εργαζόμενου, κατά 

περίπτωση, ως αναφέρονται στην Εγκύκλιο 19/2017 του Ε.Φ.Κ.Α. και ταυτόχρονα 

συμπληρώνεται  στο πεδίο (31), «Ειδική Περίπτωση Ασφάλισης» της  Α.Π.Δ.,  ο κωδικός 

Ειδικής περίπτωσης :  54,  που φέρει λεκτική περιγραφή « Εξαίρεση από τους Κλάδους 

Ασθένειας  (Είδος και Χρήμα)  Επικουρικής Ασφάλισης και Πρόνοιας,  υπαγόμενων στην 

ασφάλιση του Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π. », με ισχύ από 1/12/2017, οπότε, οι Κωδικοί Πακέτων 

Κάλυψης, που αναφέρονται στην Εγκύκλιο 19/2017, μετατρέπονται αναλόγως, ως αναφέρονται 

στον ΠΙΝΑΚΑ 1 του παραρτήματος της παρούσας. 

ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑ 1ο:

Μισθωτός , απασχολούμενος σε τηλεοπτικό σταθμό, ως συντάκτης, μη μέλος της αντίστοιχης 

ένωσης συντακτών,  υπαγόμενος στην ασφάλιση του τ. Ε.Τ.Α.Π. – Μ.Μ.Ε. (Α΄ Διεύθυνση 

Τομέας τ. Τ.Σ.Π.Ε.Α.Θ.) που από 1/1/2017 ασφαλίζεται μέσω Α.Π.Δ. στον Ε.Φ.Κ.Α. 

(Εγκ.19/2017)  ως εξής : 

Κ.Α.Δ.                            :   0750 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ   :   000500 

Κ.Π.Κ.                            :   090 
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Μετά την 1/12/2017 και την υπαγωγή στον Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π. πρέπει να χρησιμοποιείται ο 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗΣ : 54, οπότε, ο Κ.Π.Κ.: 090  μετατρέπεται σε Κ.Π.Κ. : 

5009 (εξαιρούμενων των κλάδων του Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.). 

ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑ 2ο: 

Μισθωτός, απασχολούμενος ως Διοικητικός υπάλληλος  σε επιχείρηση εντύπου τύπου, 

υπαγόμενος στην ασφάλιση του τ. Ε.Τ.Α.Π. – Μ.Μ.Ε. (Β΄ Διεύθυνση Τομέας τ. Τ.Α.Ι.Σ.Υ.Τ.) που 

από 1/1/2017 ασφαλίζεται μέσω Α.Π.Δ. στον Ε.Φ.Κ.Α. ( Εγκ. 19/2017) ως εξής : 

Κ.Α.Δ.                          :   0750 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ  :   000506 

Κ.Π.Κ.                          :   096 

Μετά την 1/12/2017 και την υπαγωγή στον Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π. πρέπει να χρησιμοποιείται ο 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗΣ : 54, οπότε ο Κ.Π.Κ.: 096  μετατρέπεται σε Κ.Π.Κ. : 

5013 (εξαιρούμενων των κλάδων του Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.). 

Β2. Μισθωτοί, απασχολούμενοι σε επιχειρήσεις  ή εκμεταλλεύσεις Μέσων 

Μαζικής Ενημέρωσης και Ψυχαγωγίας, ανεξαρτήτως ειδικότητας απασχόλησης, 

ασφαλισμένοι του τ. Ι.Κ.Α. - Ε.Τ.Α.Μ.. 

Καταχωρούνται Κ.Α.Δ. εργοδότη και Κωδικός Ειδικότητας εργαζόμενου σύμφωνα με 

τους πίνακες του Ο.ΣΥ.Κ./τ. Ι.Κ.Α.- Ε.Τ.Α.Μ., κατά τα γνωστά (δηλαδή  παραμένουν οι ίδιοι 

κωδικοί που χρησιμοποιούνταν για την ασφάλιση μέχρι 30/11/2017) και ταυτόχρονα 

συμπληρώνεται ο κωδικός Ειδικής περίπτωσης :  22  με λεκτική περιγραφή « Ασφαλισμένοι 

εξαιρούμενοι από την ασφάλιση του Κλάδου Ασθένειας  (Είδος και Χρήμα) και του 

Επικουρικού κλάδου τ. Ι.Κ.Α.- Ε.Τ.Α.Μ. – Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.», οπότε, οι Κωδικοί Πακέτων 

Κάλυψης του Ο.ΣΥ.Κ  μετατρέπονται αναλόγως χωρίς τις ασφαλιστικές καλύψεις των κλάδων 

του Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π..Ενδεικτικώς αναφέρονται Κ.Π.Κ. στους ΠΙΝΑΚΕΣ 2 και 3  του 

παραρτήματος της παρούσας. 

 

ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑ 1ο:

Μισθωτός , απασχολούμενος  ως υπάλληλος γραφείου σε τηλεοπτικό σταθμό, υπαγόμενος στην 

ασφάλιση του τ. Ι.Κ.Α. – Ε.Τ.Α.Μ.  που από 1/1/2017 ασφαλίζεται μέσω Α.Π.Δ. στον Ε.Φ.Κ.Α. 

ως εξής : 

Κ.Α.Δ.                           :            9223 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ  :           419000 

Κ.Π.Κ.                           :           101 
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Μετά την 1/12/2017 και την υπαγωγή στον Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π. πρέπει να χρησιμοποιείται ο 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗΣ : 22, οπότε,  ο Κ.Π.Κ.: 101  μετατρέπεται σε Κ.Π.Κ. : 

111 (εξαιρούμενων των κλάδων του Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.). 

 

ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑ 2ο: 

Μισθωτός απασχολούμενος ως αποθηκάριος  σε τηλεοπτικό σταθμό, υπαγόμενος στην 

ασφάλιση του τ. Ι.Κ.Α. – Ε.Τ.Α.Μ.  που από 1/1/2017 ασφαλιζεται μέσω Α.Π.Δ. στον ΕΦΚΑ ως 

εξής : 

Κ.Α.Δ.                            :            9223 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ  :            413110 

Κ.Π.Κ.                           :            105 

Μετά την 1/12/2017 και την υπαγωγή στον Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π. πρέπει να χρησιμοποιείται ο 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗΣ : 22 

οπότε ο Κ.Π.Κ.: 105  μετατρέπεται σε Κ.Π.Κ. : 113 (εξαιρούμενων των κλάδων του 

Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.). 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ : 

Στις περιπτώσεις που για την ορθή απεικόνιση της ασφάλισης χρησιμοποιείται ήδη άλλη 

ειδική περίπτωση  (πλην της 22, π.χ. 9, 10, 20, 21), από 1/12/2017, πρέπει να αναζητείται 

μέσω του Ο.ΣΥ.Κ., άλλος συνδυασμός, Κ.Α.Δ. και Κωδικού  Ειδικότητας, που να οδηγεί 

απευθείας στο ίδιο Κ.Π.Κ. (δηλαδή, χωρίς χρήση ειδικής περίπτωσης)  ώστε, εν συνεχεία, να 

είναι επιτρεπτή η  καταχώρηση στο πεδίο (31)  του κωδικού ειδικής περίπτωσης : (22). 

 

ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑ 3ο: 

Μισθωτός,  απασχολούμενος ως υπάλληλος γραφείου  στην Ε.Ρ.Τ., υπαγόμενος στην ασφάλιση 

του τ. Ι.Κ.Α. – Ε.Τ.Α.Μ.  που από 1/1/2017 ασφαλίζεται μέσω Α.Π.Δ. στον Ε.Φ.Κ.Α. ως εξής : 

Κ.Α.Δ.                          :             9221 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ  :            419000 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗΣ : 10 ( η οποία προσθέτει επικουρική κάλυψη τ. Ε.Τ.Ε.Α.Μ., 

οπότε με τη χρήση της, το αρχικά αποδιδόμενο Κ.Π.Κ.103 μετατρέπεται σε 101) 

Κ.Π.Κ.                           :            101 
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Μετά την 1/12/2017 και την υπαγωγή στον Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π. , πρέπει, να αναζητηθεί 

άλλος συνδυασμός Κ.Α.Δ. και Κωδικού Ειδικότητας που να οδηγεί απευθείας σε Κ.Π.Κ.101, ώστε 

εν συνεχεία, να είναι επιτρεπτή η  καταχώρηση στο πεδίο (31)  του κωδικού ειδικής περίπτωσης 

: (22). 

 

Συνεπώς, στο παράδειγμά μας δύναται να επιλεγεί  

Κ.Α.Δ.                          :            9223 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ :  419000, ώστε με χρήση του ΚΩΔΙΚΟΥ ΕΙΔΙΚΗΣ 

ΠΕΡΙΠΤΩΣΗΣ : 22,  ο Κ.Π.Κ.: 101 να μετατραπεί σε Κ.Π.Κ. : 111 (εξαιρούμενων των κλάδων 

του Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.). 

ΠΡΟΣΟΧΗ: 

Η υποβολή ασφαλιστικών στοιχείων μέσω  Α.Π.Δ. ΕΦΚΑ ανατρέχει σε μισθολογικές περιόδους 

απασχόλησης από 1/12/2017 και εφεξής.      

 

Για την διαχείριση των ήδη υποβληθεισών Α.Π.Δ. μισθολογικών περιόδων απασχόλησης από 

1/12/2017 έως 31/3/2018  θα ακολουθήσουν σχετικές οδηγίες. 

 

Της παρούσης εγκυκλίου να λάβουν γνώση το προσωπικό αρμοδιότητάς σας. 

ΣΥΝ/ΝΑ: 3 ΠΙΝΑΚΕΣ 

 
 

      
 

                               Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΕΦΚΑ 
 

                                ΛΑΜΠΡΟΣ ΣΕΜΠΟΣ 
 

 
 
 
 

 
            ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ                                                                             
Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ    

 

      ΜΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 
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Π Ι Ν Α Κ Α Σ     Δ Ι Α Ν Ο Μ Η Σ    

1. Υπουργείο Εργασίας ,Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
Γενική Γραμματεία Κοινωνικών  Ασφαλίσεων 
Σταδίου 29, 10110 Αθήνα 
asfmis@ggka.gr

2. Γρ. Διοικητή ΕΤΕΑΕΠ (τ. ΕΤΕΑ)Φιλελλήνων 13-15 Τ.Κ. 105 57 
dioikitis@etea.gov.gr

3. Σύνδεσμος Ανωνύμων Εταιρειών και Ε.Π.Ε.  
Πανεπιστημίου 16, 10672  Αθήνα 
mail@sae-epe.gr

4. Σ.Ε.Β. 
Ξενοφώντος 5, 10557 Αθήνα 
info@sev.org.gr

5. Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 
Μητροπόλεως 12-14,  10563  Αθήνα  
oee@oe-e.gr

6. Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας 
Νίκης 4, 10563 Αθήνα 
tee@central.tee.gr

7. Σύνδεσμος Βιομηχάνων Αττικής και Πειραιώς 
Ακαδημίας 15, 10671 Αθήνα 
svap@svap.gr

8. 
 

Ελληνική Ένωση Τραπεζών 
Αμερικής 21Α, 10672 Αθήνα 
hba@hba.gr

9. Ένωση Ελλήνων Εφοπλιστών 
Ακτή Μιαούλη 85 , 18537  Πειραιάς 
ugs@ath.forthnet.gr

10. Πανελλήνια Ομοσπονδία Εμπορικών Κλαδικών Οργανώσεων 
Λυκαβηττού 7, 10672 Αθήνα 

11. Γενική Συνομοσπονδία Επαγγελματιών Βιοτεχνών Ελλάδος 
Αριστοτέλους 46, 10433 Αθήνα 
gsevee@gsevee.gr

12. Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών 
Ακαδημίας 7 , 10671 Αθήνα 
ebea@acci.gr

13. Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Θες/νίκης 
Τσιμισκή 29 , 54624 Θες/νίκη 
root@ebeth.gr

14. Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Πειραιά 
Λουδοβίκου 1 Πλ. Οδησσού , 18531 Πειραιάς 
evep@pcci.gr

mailto:asfmis@ggka.gr
mailto:dioikitis@etea.gov.gr
mailto:mail@sae-epe.gr
mailto:info@sev.org.gr
mailto:oee@oe-e.gr
mailto:tee@central.tee.gr
mailto:svap@svap.gr
mailto:hba@hba.gr
mailto:ugs@ath.forthnet.gr
mailto:gsevee@gsevee.gr
mailto:ebea@acci.gr
mailto:root@ebeth.gr
mailto:evep@pcci.gr
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15. Βιοτεχνικό Επιμελητήριο Αθήνας 
Ακαδημίας 18, 10671 Αθήνα 
kmvea@otenet.gr 

16. Ομοσπονδία Επαγγελματιών Εμπόρων Νομού Θεσσαλονίκης 
Αριστοτέλους 3, 54624 Θεσ/νίκη 
info@oeethess.gr

17. Ομοσπονδία Εμπορικών Συλλόγων Πελοποννήσου  
Κανακάρη 46 - 52,  26221 Πάτρα 

18. Σύνδεσμος Επιχειρήσεων και Βιομηχανιών Πελοποννήσου & Δυτικής Ελλάδος 
Βότση 2, 26221 Πάτρα 
info@sevpde.gr

19. Εθνική Συνομοσπονδία Ελληνικού Εμπορίου  
Μητροπόλεως 42, 10563 Αθήνα 
info@esee.gr

20. Επαγγελματικό Επιμελητήριο Αθηνών 
Ελ. Βενιζέλου 44, 10679 Αθήνα 
eea@eea.gr

21. Επαγγελματικό Επιμελητήριο Πειραιά 
Αγ. Κων/νου 3, 18531 Πειραιάς 
eepir@otenet.gr

22. Ξενοδοχειακό Επιμελητήριο της Ελλάδας 
Σταδίου 24 , 10564 Αθήνα 
info@grhotels.gr

23. Γ.Σ.Ε.Ε. 
28ης  Οκτωβρίου 69, 10434 Αθήνα 
info@gsee.gr

24. Πανελλήνια Ομοσπονδία Λογιστών 
Κάνιγγος 27 , 10682 Αθήνα 
pol@otenet.gr

25. Ένωση Φοροτεχνικών Ελευθέρων Επαγγελματιών 
Ιουλιανού 42-46, 10434 Αθήνα 
efeea@otenet.gr

26. Πανελλήνια Ομοσπονδία Φοροτεχνικών 
Ελευθέρων Επαγγελματιών Ελλάδας 
Ιουλιανού 42-46, 10434 Αθήνα 
info@pofee.gr

27. Ένωσις Συντακτών Ημερήσιων Εφημερίδων Αθηνών (Ε.Σ.Η.Ε.Α.) 
Ακαδημίας 20, 10671, Αθήνα 
info@esiea.gr

28. Ένωση Συντακτών Περιοδικού και Ηλεκτρονικού Τύπου 
Βαλαωρίτου 9, 10671, Αθήνα 
 espit@otenet.gr

29. Ένωση Συντακτών Ημερήσιων Εφημερίδων Μακεδονίας-Θράκης (ΕΣΗΕΜ-
Θ) 

mailto:info@oeethess.gr
mailto:info@sevpde.gr
mailto:info@esee.gr
mailto:eea@eea.gr
mailto:eepir@otenet.gr
mailto:info@grhotels.gr
mailto:info@gsee.gr
mailto:pol@otenet.gr
mailto:efeea@otenet.gr
mailto:info@pofee.gr
mailto:info@esiea.gr
mailto:espit@otenet.gr
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Στρατηγού Καλλάρη 5, 546 22  Θεσσαλονίκη 
info@esiemth.gr

30. Ένωση Δημοσιογράφων Ιδιοκτητών Περιοδικού Τύπου (ΕΔΙΠΤ) 
Λεωφόρος Βασ. Σοφίας 25 (3ος Όροφος), Αθήνα 
info@edipt.gr

31. Ένωση Συντακτών Διαδικτύου 
Αμεινοκλέους 41-43, 11744, Αθήνα 

32. Ενιαίος Δημοσιογραφικός Οργανισμός Επικουρικής Ασφάλισης Περίθαλψης 
(Ε.Δ.Ο.Ε.Α.Π.) 
Σισίνη 18 & Ηριδανού, Αθήνα 

33. Ένωση Ανταποκριτών Ξένου Τύπου 
Ναυάρχου Νικοδήμου 2, 10557, Αθήνα 

34. Σωματείο Εργαζομένων Μ.Μ.Ε. Λέσβου 
Αριστοτέλους Βαλαωρίτου 7β & Κωνσταντίνου Δαβάκη 
81100,  Μυτιλήνη Λέσβου   

35. Πανελλήνια Ομοσπονδία Ενώσεων Συντακτών 
Ακαδημίας 20, 10671, Αθήνα 
press@poesy.gr

36. Ένωση Συντακτών Ημερήσιων Εφημερίδων Πελοποννήσου-Ηπείρου-Νήσων 
(μέλος της ΠΟΕΣΥ) 
Μαιζώνος 200, 26222, Πάτρα 
 info@esiepin.gr

37. Π.Ο.Σ.Π.Ε.Ρ.Τ 
Μεσογείων 432, Αγία Παρασκευή, 153 42 Αθήνα

38. Πανελλήνια Ομοσπονδία Ενώσεων Προσωπικού Τύπου & ΜΜΕ (ΠΟΕΠΤΥΜ)
Σκούφου 10, 105 57, Αθήνα 
mytpeop@teneto.rg

39. Ένωση Εφημεριδοπωλών Αθηνών 
Γερανίου 13, 105 52, Αθήνα 

40. Ένωση Εφημεριδοπωλών Πειραιά 
Στρατηγού Μακρυγιάννη 64, Ρέντης 

41. Σύνδεσμος Εφημεριδοπωλών Θες/κης 
Σκιάθου 2, 51646, Θεσσαλονίκη 
ofni@ehtes.rg

42. Ένωση Ιδιοκτητών Ημερήσιων Εφημερίδων (ΕΙΗΕΑ) 
Μουρούζη 14, 106 74 Αθήνα 
retsamtsop@aehie.rg

43. Ένωση Ιδιοκτητών Ιδιωτικών Ραδιοφωνικών Σταθμών Αθηνών (ΕΙΙΡΑ) 
Κηφισίας 64, 151 25 Μαρούσι 

mailto:info@esiemth.gr
mailto:nfo@edipt.gr
mailto:press@poesy.gr
mailto:info@esiepin.gr
mailto:mytpeop@teneto.rg
mailto:retsamtsop@aehie.rg
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44. Ένωση Ιδιοκτητών Επαρχιακού Τύπου (ΕΙΕΤ) 
Ακαδημίας 71–73, 106 78, Αθήνα 

45. Ένωση Ιδιοκτητών Ημερήσιων Επαρχιακών Εφημερίδων (ΕΙΗΕΕ) 
 Βησσαρίωνος 4, 106 72 Αθήνα 

46. Πανελλήνιος Σύνδεσμος Αθλητικού Τύπου (ΠΣΑΤ) 
Ασκληπιού 3, 106 79 , Αθήνα 

tasp@teneto.rg
47. ΕΔΟΕΑΠ 

Σισίνης 18 & Ηριδανού τ.κ. 11528, Αθήνα 
48. Ανάδοχος Ο.Π.Σ./τ. Ι.Κ.Α. – Ε.Τ.Α.Μ. 

Πατησίων 12, Αθήνα 
                                                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:psat@otenet.gr
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ΠΙΝΑΚΑΣ 1

Κ.Π.Κ. 
ΕΙΔΙΚΗ 

ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ
Κ.Π.Κ. ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΙΣΧΥΟΣ ΑΣΦ ΕΡΓ ΣΥΝΟΛΟ

045 54 5001 1/12/2017 9,95% 17,01% 26,96%

046 54 5002 1/12/2017 9,95% 18,01% 27,96%

048 54 5003 1/12/2017 9,95% 17,01% 26,96%

078 54 5004 1/12/2017 9,95% 18,01% 27,96%

063 54 5005 1/12/2017 6,67% 13,33% 20,00%

064 54 5006 1/12/2017 6,67% 13,33% 20,00%

074

54

5008

1/12/2017 9,95% 12,64% 22,59%

54 1/1/2018 9,95% 14,10% 24,05%

54 1/1/2019 9,95% 15,55% 25,50%

54 1/1/2020 9,95% 17,01% 26,96%

090

54

5009

1/12/2017 8,12% 11,47% 19,59%

54 1/1/2018 8,12% 12,93% 21,05%

54 1/1/2019 8,12% 14,38% 22,50%

54 1/1/2020 8,12% 15,84% 23,96%

092

54

5010

1/12/2017 8,12% 9,47% 17,59%

54 1/1/2018 8,12% 10,93% 19,05%

54 1/1/2019 8,12% 12,38% 20,50%

54 1/1/2020 8,12% 13,84% 21,96%

094

54

5011

1/12/2017 8,12% 9,97% 18,09%

54 1/1/2018 8,12% 11,43% 19,55%

54 1/1/2019 8,12% 12,88% 21,00%

54 1/1/2020 8,12% 14,34% 22,46%

095

54

5012

1/12/2017 8,12% 10,47% 18,59%

54 1/1/2018 8,12% 11,93% 20,05%

54 1/1/2019 8,12% 13,38% 21,50%

54 1/1/2020 8,12% 14,84% 22,96%

096

54

5013

1/12/2017 9,95% 12,64% 22,59%

54 1/1/2018 9,95% 14,10% 24,05%

54 1/1/2019 9,95% 15,55% 25,50%

54 1/1/2020 9,95% 17,01% 26,96%

097

54

5014

1/12/2017 11,72% 9,47% 21,19%

54 1/1/2018 11,72% 10,93% 22,65%

54 1/1/2019 11,72% 12,38% 24,10%

54 1/1/2020 11,72% 13,84% 25,56%
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218 22 5022 ΑΠΌ 1/12/2017 3,28% 23,68% 26,96%

219 22 5023 ΑΠΌ 1/12/2017 3,28% 24,68% 27,96%

222 22 5024 ΑΠΌ 1/12/2017 3,28% 27,28% 30,56%

223 22 5025 ΑΠΌ 1/12/2017 3,28% 28,28% 31,56%

22 ΑΠΌ 1/12/2017 13,18% 20,04% 33,22%

22 ΑΠΌ 01/01/2018 12,11% 19,37% 31,48%

22 ΑΠΌ 01/01/2019 11,03% 18,69% 29,72%

22 ΑΠΌ 01/01/2020 9,95% 18,01% 27,96%

22 ΑΠΟ01/12/2017 13,18% 19,04% 32,22%

22 ΑΠΌ 01/01/2018 12,11% 18,37% 30,48%

22 ΑΠΌ 01/01/2019 11,03% 17,69% 28,72%

22 ΑΠΌ 01/01/2020 9,95% 17,01% 26,96%

22 ΑΠΌ 1/12/2017 11,60% 18,06% 29,66%

22 ΑΠΌ 01/01/2018 11,05% 17,71% 28,76%

22 ΑΠΌ 01/01/2019 10,50% 17,36% 27,86%

22 ΑΠΌ 01/01/2020 9,95% 17,01% 26,96%

22 ΑΠΌ 1/12/2017 11,60% 18,06% 29,66%

22 ΑΠΌ 01/01/2018 11,05% 17,71% 28,76%

22 ΑΠΌ 01/01/2019 10,50% 17,36% 27,86%

22 ΑΠΌ 01/01/2020 9,95% 17,01% 26,96%

22 ΑΠΌ 1/12/2017 11,60% 19,06% 30,66%

22 ΑΠΌ 01/01/2018 11,05% 18,71% 29,76%

22 ΑΠΌ 01/01/2019 10,50% 18,36% 28,86%

22 ΑΠΌ 01/01/2020 9,95% 18,01% 27,96%

22 ΑΠΌ 1/12/2017 13,18% 20,04% 33,22%

22 ΑΠΌ 01/01/2018 12,11% 19,37% 31,48%

22 ΑΠΌ 01/01/2019 11,03% 18,69% 29,72%

22 ΑΠΌ 01/01/2020 9,95% 18,01% 27,96%

481 5030

ΑΣΦ/ΝΟΥ

1413 5031

428 5026

446 5027

461 5028

480 5029

ΠΙΝΑΚΑΣ 2

ΕΙΔΙΚΗ 
ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ

 Κ.Π.Κ.   Κ.Π.Κ. ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΙΣΧΥΟΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΣΥΝΟΛΟ
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ΠΙΝΑΚΑΣ 3 (ΠΡΟΥΠΑΡΧΟΥΣΑ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ)

 Κ.Π.Κ. 
ΕΙΔ. 

ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ
 ΚΠΚ

ΠΕΡΙΟΔΟΣ 
ΙΣΧΥΟΣ

ΑΣΦ/ΝΟΥ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΣΥΝΟΛΟ

101 22 111 ΑΠΌ 1/12/2017 9,950% 17,010% 26,960%

102 22 112 ΑΠΌ 1/12/2017 9,950% 18,010% 27,960%

103 22 111 ΑΠΌ 1/12/2017 9,950% 17,010% 26,960%

104 22 112 ΑΠΌ 1/12/2017 9,950% 18,010% 27,960%

105 22 113 ΑΠΌ 1/12/2017 12,150% 18,410% 30,560%

106 22 114 ΑΠΌ 1/12/2017 12,150% 19,410% 31,560%

107 22 113 ΑΠΌ 1/12/2017 12,150% 18,410% 30,560%

108 22 114 ΑΠΌ 1/12/2017 12,150% 19,410% 31,560%

109 22 111 ΑΠΌ 1/12/2017 9,950% 17,010% 26,960%

110 22 112 ΑΠΌ 1/12/2017 9,950% 18,010% 27,960%

111 22 111 ΑΠΌ 1/12/2017 9,950% 17,010% 26,960%

112 22 112 ΑΠΌ 1/12/2017 9,950% 18,010% 27,960%

115 22 113 ΑΠΌ 1/12/2017 12,150% 18,410% 30,560%

116 22 114 ΑΠΌ 1/12/2017 12,150% 19,410% 31,560%

125 22 135 ΑΠΌ 1/12/2017 3,280% 3,680% 6,960%

126 22 135 ΑΠΌ 1/12/2017 3,280% 3,680% 6,960%

127 22 135 ΑΠΌ 1/12/2017 3,280% 3,680% 6,960%

128 22 135 ΑΠΌ 1/12/2017 3,280% 3,680% 6,960%

129 22 135 ΑΠΌ 1/12/2017 3,280% 3,680% 6,960%

130 22 135 ΑΠΌ 1/12/2017 3,280% 3,680% 6,960%

131 22 135 ΑΠΌ 1/12/2017 3,280% 3,680% 6,960%

132 22 135 ΑΠΌ 1/12/2017 3,280% 3,680% 6,960%

435 22 956 ΑΠΌ 1/12/2017 14,250% 20,710% 34,960%

822 22 832 ΑΠΌ 1/12/2017 12,150% 19,410% 31,560%
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